3ème année - cours Reflets – énoncé - Sujet B

I. Compréhension orale (20 points)
Avant de répondre aux questions, lisez-les attentivement puis écoutez le discours du maire. Plusieurs réponses possibles.

1. Depuis combien de temps le maire qui parle dirige-t-il la commune ?

	1. 
	
	
	5 ans
	
	8 ans
	
	10 ans 
	
	 12 ans


2. Quels équipements ont été améliorés ?

	2. 
	
	
	les routes
	
	l’éclairage
	
	les autobus
	
	l’école


3. Est-ce que les habitants ont dû payer d’avantage d’impôts locaux ?

	3. 
	
	
	moins d’impôts
	
	autant d’impôts
	
	plus d’impôts
	
	beaucoup plus d’impôts


4. Qu’est-ce qui assure une meilleure sécurité ?

	4. 
	
	
	L’état des routes
	
	La mairie
	
	l’éclairage
	
	l’hôpital


5. Quels sont les nouveaux projets ?

	5. 
	
	
	une ligne d’autobus
	
	un hôpital
	
	des classes supplémentaires
	
	un nouveau budget


6. Que veut prouver le maire ?

	6. 
	
	
	la beauté de la ville
	
	la gentillesse des habitants
	
	l’isolement de certains secteurs
	
	le bon travail de la mairie


II. Vocabulaire (15 points)

Trouvez  l’intrus.

	7. 
	
	
	Vase
	
	Tableau
	
	Statuette
	
	Balai

	8. 
	
	
	Chauffeur
	
	Coursier
	
	Vacancier
	
	Coiffeur

	9. 
	
	
	Violon
	
	Vase
	
	Piano
	
	Guitare

	10. 
	
	
	Calder
	
	Miro
	
	Picasso
	
	Piano

	11. 
	
	
	Recto
	
	Intérieur
	
	Verso
	
	Devant

	12. 
	
	
	Téléphone
	
	Numéro
	
	Batterie
	
	Mobilier

	13. 
	
	
	Visiter
	
	Fermer
	
	Ouvrir
	
	Entrer

	14. 
	
	
	Confiance
	
	Courage
	
	Demande
	
	Calme

	15. 
	
	
	Indicatif
	
	Subjonctif
	
	Conditionnel
	
	Présent

	16. 
	
	
	Aimer
	
	Apprécier
	
	Détester 
	
	Adorer

	17. 
	
	
	Rue
	
	Endroit
	
	Lieu
	
	Site

	18. 
	
	
	Culture
	
	Nourriture
	
	Littérature
	
	Art

	19. 
	
	
	Commande
	
	Vente
	
	Client
	
	Achat

	20. 
	
	
	Chemisier
	
	Foulard
	
	Nœud papillon
	
	Cravate

	21. 
	
	
	Longueur
	
	Largeur
	
	Diamètre
	
	Auteur


III. Grammaire (25)

Conjuguez les verbes au futur de l’indicatif, à la troisième personne du singulier puis du pluriel.

	22. 
	Arrêter
	
	

	23. 
	Avoir
	
	

	24. 
	Etre 
	
	

	25. 
	Etudier
	
	

	26. 
	Pouvoir
	
	

	27. 
	Savoir
	
	

	28. 
	Tenir 
	
	

	29. 
	Vouloir
	
	


Conjuguez les verbes au subjonctif présent, à la deuxième personne du singulier puis du pluriel.

	30. 
	Arrêter
	
	

	31. 
	Avoir
	
	

	32. 
	Etre 
	
	

	33. 
	Etudier
	
	

	34. 
	Pouvoir
	
	

	35. 
	Savoir
	
	

	36. 
	Tenir 
	
	

	37. 
	Vouloir
	
	


Conjuguez les verbes si nécessaire.

	38. 
	Leur fille est fière (de trouver) un emploi hier.
	  
	
	

	39. 
	Il souhaite que vous (venir).
	
	
	

	40. 
	Il est sûr que son fils (trouver) du travail.
	
	
	

	41. 
	Si tu (ne pas pouvoir venir), téléphone-nous !
	
	
	

	42. 
	Il faut que j’y (aller)
	
	
	

	43. 
	Je ne crois pas qu’il le (faire)
	
	
	

	44. 
	Il me faut des bijoux pour que je (décorer) mon magasin.
	
	
	

	45. 
	Vous en (souhaiter) encore ?
	
	
	

	46. 
	J’ai peur que sa sœur (ne pas être) libre demain.
	
	
	


IV. Expression écrite (20 points)

	47. 
	Les vacances approchent ! Racontez vos projets pour cet été en une centaine de mots.


V. Compréhension écrite (20 points)

Lisez attentivement le texte ci-dessous, puis répondez aux questions.

Vivre avec des collègues de travail difficiles : 
le cas de celui qui dérange en permanence.

"Tu aurais cinq minutes ?", "Je peux te déranger un instant ?", "Tu me donnes ton avis ?"... Ces petites phrases, il en use et en abuse et de cinq minutes en cinq minutes, il vous interrompt constamment.   

Ces tâches ne sont pas prévues dans votre travail : vous n'êtes pas son manager (ni sa mère d'ailleurs...). Et à être aussi fréquemment interrompu, vous avez du mal à vous concentrer sur votre travail. Vous n’osez pas l'envoyer franchement promener.  

Comment s'en sortir ?

On a affaire à un problème d'autonomie : la personne n'arrive pas à se décider par elle-même, elle souffre d'un sérieux manque de confiance en elle. Ce qui explique qu'elle ait besoin de faire valider toutes ses décisions. Il se peut également qu'elle ne maîtrise pas son sujet.

"Tant que je l'écouterai, il va recommencer, diagnostique Michel Faure, psychologue et auteur de l'ouvrage "Gérer les personnalités difficiles au quotidien". Cette personne va me déranger parce qu'elle sent que je suis dérangeable." Souvent, par politesse ou pour éviter le conflit, on n'ose tout simplement pas lui dire d'arrêter. Essayez de tourner la chose sur le ton de l'humour : "Décidément, on ne se quitte plus" ou bien "je ne savais pas que tu m'appréciais tant que ça". Si vous voulez être plus direct ou que vous maîtrisez mal ce genre de sous-entendus, essayez de faire prendre conscience gentiment à la personne qu'elle doit travailler sans vous. "Tu sais, je ne serai pas toujours disponible pour t'aider" ou bien" je veux bien t'aider, mais ce serait mieux si tu le faisais tout seul, tu apprendras plus de choses."

Attention, si votre voisin de bureau le fait exprès, il faut savoir être ferme. "Ne l'écoutez pas et coupez le au milieu de ses paroles ou sortez de votre bureau, il finira par comprendre", conseille Michel Faure.

D’après le Journal du Net, 21 mai 2009.

	48. 
	A qui est destiné ce texte ?

	49. 
	Comment se comporte une personne qui dérange ses collègues de travail ?

	50. 
	Quelles sont les conséquences pour celui qui est dérangé ?

	51. 
	Quelles raisons expliquent ce comportement ?

	52. 
	Qu’est-ce qu’un sous-entendu ?

	53. 
	Selon le psychologue, que devez-vous faire pour vous débarrasser d’un collègue qui vous dérange ?
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